Priloha 2 - Pirehled kritérii vécného posouzeni a hodnoceni Zadosti

ZAKLADNI PODMINKY
Zakladni podminka Spliiuje
1. Naplnéni principu dodate¢nostit ANO/NE
2. Splnéni podminky kvalifikace zadatele a projektového personalu ANO/NE
3. Splnéni podminky zohlednéni piijemct ANO/NE
4. Formalni spravnost zadosti (s vyjimkou tzv. neodstranitelnych vad ANO/NE
uvedenych v ¢asti 9 Vyzvy)
HODNOTICI KRITERIA
Kritérium hodnoceni Max pocet
boda
1. Dopad projektu na rozvoj podnikatelského sektoru v cilové zemi | 20

e Rozvoj podnikatelského sektoru v rozvojovych zemich, zkvalitnéni
hodnotovych fetézci, lepsi zaclenéni do dodavatelskych fetézct - 10b

e ZlepSeni environmentalnich a socialnich standardd ve vyrobnich
zatizenich a procesech - 5b

e Vytvoieni novych pracovnich mist a zvySeni kvalifikace personalu
v cilové zemi - 5b

2. Rozvojovy dopad projektu 20
e Soulad s prioritami a prafezovymi tématy ceské ZRS - 10b

e Naplnovani cild udrzitelného rozvoje (SGD’s)? - 10b

3. Finanéni udrzitelnost a zohlednéni rizik 20

e U Studii proveditelnosti se hodnoti moznost ziskini navazného
financovani a uplatnéni studie; u Podnikatelskych plant komeréni
zpusobilost a finan¢ni navratnost; u Realizace zvolena
podnikatelska strategie a finanéni navratnost — 10b

e Obecny multiplika¢ni potencial feseni — 5b

e Dlouhodoba udrZitelnost aktivit — 5b

4. Relevance pro teritorium 10
e Nacasovani intervence a vhodnost zvolené lokality - 5b

e Shoda s vladnimi prioritami cilové zemé - 5b

CELKEM BODU 70

1 Princip ,,dodate¢nosti“ (z anglického ,,additionality“) uvadi ve svém sdéleni Evropské komise jako jeden z péti principt, které
jsou kli¢o pro zapojovani soukromého sektoru do zahranié¢ni rozvojové spoluprace. Viz COM (2014) 263 final, ,,A Stronger Role
of the Private Sector in Achieving Inclusive and Sustainable Growth in Developing Countries,“ 13.5.2014.

2 17 Cilt udrzitelného rozvoje (SDGs) piedstavuji program rozvoje na nasledujicich 9 let (2015 — 2030) a navazuje na tspésnou
agendu Rozvojovych cili tisicileti (MDGs). Cile udrzitelného rozvoje jsou vysledkem tiiletého procesu vyjednavani, ktery zacal
na Konferenci OSN o udrzitelném rozvoji v roce 2012 v Riu de Janeiro. Na formulaci SDGs se podilely vSechny ¢lenské staty
OSN, zastupci obéanské spole¢nosti, podnikatelské sféry, akademické obce i ob¢ané ze vSech kontinenti. Agendu udrzitelného
rozvoje oficialné schvalil summit OSN 25. zaii 2015 v New Yorku v dokumentu Transforming our World: The 2030 Agenda for
Sustainable Development (Pfeména naseho svéta: Agenda pro udrzitelny rozvoj 2030), jehoZ soucasti jsou i Cile udrzitelného

rozvoje (SDGs). Vice na: Cile udrZitelného rozvoje (SDGs) « (osn.cz)



https://www.osn.cz/osn/hlavni-temata/sdgs/

V ptipadé, ze zadost bude obsahovat nedostatky v naplnéni zdkladnich podminek, bude zZadatel
vyzvan k napravé (tj. doplnéni chybéjicich materidlti ¢i odstranéni nedostatkil v zadosti
s vyjimkou tzv. neodstranitelnych vad uvedenych v ¢asti 9 Vyzvy). Termin odstranéni vad bude
stanoven CRA ve Vyzvé k odstranéni vad v Zadosti o dotaci.

Pro hodnoceni projektu jsou stanovena vySe uvedena hodnotici kritéria s bodovym
hodnocenim. Vysledné bodové hodnoceni Zz&dosti je aritmetickym primérem bodovych
hodnoceni vSech hodnotiteld.

Seznam projektii sefazeny dle vysledného bodového hodnoceni od nejvyssiho po nejnizsi
hodnotici komise projedna. Vystupem z jednani hodnotici komise je protokol zjednani
hodnotici komise.

Finélni seznam navrZenych projekti k podpoie potvrzuje poskytovatel dotace.

Maximalni pocet bodi ziskanych za vSechna hodnotici kritéria je 7o.



