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VZOROVÁ OSNOVA PROJEKTOVÉHO DOKUMENTU
Projektový dokument obsahuje následující součásti
(UPOZORNĚNÍ: u víceletých projektů budou přílohy Tabulka výstupů a aktivit a Strukturovaný rozpočet (kapitol a aktivit) každoročně aktualizovány).

1. [bookmark: _Toc473881584][bookmark: _Toc67993433]SHRNUTÍ PROJEKTU (v českém a anglickém jazyce – každé max. 1/2 strany A4)
Kontext projektu a vysvětlení relevance
Stručná informace o realizátorech a partnerech projektu
Zvolená strategie řešení – záměr, cíle a klíčové výstupy projektu

2. [bookmark: _Toc473881585][bookmark: _Toc67993434]POPIS VÝCHOZÍHO STAVU (v rozsahu max. 5 stran, s případným odkazem
na přílohy)
2.1. [bookmark: _Toc67993435] Kontext a původ námětu, analýza problému 
(identifikace a ověření problémů a potřeb cílových skupin – vstupní data/baseline, analýza cílů a zvolená strategie)
bude uvedeno, jakým způsobem získal předkladatel informace o potřebách,
na něž má projekt reagovat, a zda námět projektu reflektuje autentické potřeby cílových skupin
2.2. [bookmark: _Toc67993436] Širší kontext projektu 
(ekonomická a sociální situace v zemi, národní rozvojové strategie, vazba na priority ZRS ČR, vazba na Cíle udržitelného rozvoje – SDGs)
bude popsáno, jakým způsobem projekt odpovídá na deklarované potřeby partnerské země / cílové skupiny a zda odpovídá prioritám ZRS ČR
2.3. [bookmark: _Toc67993437] Komplementarita k aktivitám dalších donorů (v daném sektoru či regionu)
předkladatel uvede relevantní vládní dokumenty k dané problematice a zmíní aktivity ostatních donorů, které mohou mít přímý vztah k realizaci českého projektu
2.4. [bookmark: _Toc67993438] Zapojení cílových skupin a partnerských institucí do přípravy a realizace projektu
subjekty přímo i nepřímo zapojené do realizace projekt, odůvodnění navrhovaného řešení, informace o souhlasu cílových skupin s realizací projektu v navrhované podobě

3. [bookmark: _Toc473881586][bookmark: _Toc67993439]CÍLOVÉ SKUPINY (v rozsahu 1 - 2 strany)
3.1. [bookmark: _Toc67993440] Přímé cílové skupiny (příp. včetně cílových skupin jednotlivých výstupů)
přímou cílovou skupinou se rozumí jednotlivci a skupiny obyvatel přímo pozitivně ovlivněné výstupy projektu 
3.2. [bookmark: _Toc67993441] Koneční příjemci projektu 
jednotlivci a skupiny obyvatel využívající dlouhodobé pozitivní dopady projektu	

4. [bookmark: _Toc473881587][bookmark: _Toc67993442]INTERVENČNÍ LOGIKA PROJEKTU (v rozsahu max. 10 stran)
4.1. [bookmark: _Toc67993443] Rozvojový záměr projektu – dopady
(včetně hlavních indikátorů dlouhodobé změny)
4.2. [bookmark: _Toc67993444] Cíle projektu – efektivnost 
(včetně indikátorů očekávané změny chování a postupů)
4.3. [bookmark: _Toc67993445] Přehled výstupů a potřebných aktivit – efektivita 
(specifikace výstupů včetně závazných indikátorů a přehled souvisejících hlavních aktivit včetně jejich věcného a časového rozsahu)
přehledný popis hlavních aktivit potřebných pro realizaci jednotlivých výstupů, včetně jejich rozsahu, trvání, vzájemného vztahu a základních etap - ve shodě s logickým rámcem, tabulkou výstupů a aktivit a harmonogramem v přílohové části

každá jednotlivá aktivita musí být opatřena seznamem osob (uvedených konkrétně v kapitolách 1.1, 1.2 a 1.3 Strukturovaného rozpočtu), které se do realizace dané aktivity v průběhu projektu zapojí, spolu s alespoň orientačním procentuálním podílem dané aktivity na celkovém zapojení dotyčné/ho do realizace projektu (např. programový manažer se v rámci svého celkového zapojení do projektu bude ze 60 % podílet na realizaci aktivity 1.1 a ze zbývajících 40 % na realizaci aktivity 2.2)

4.4. [bookmark: _Toc67993446] Klíčové předpoklady a rizika – externí faktory
(s potenciálním vlivem na realizaci aktivit, na dosažení výstupů, na využití výstupů
a na udržení přínosů po ukončení projektu)
[bookmark: _Toc473881588]analýza možných rizik na úrovni hlavních aktivit, výstupů, cílů a záměru projektu, včetně způsobů minimalizace těchto rizik

5. [bookmark: _Toc67993447][bookmark: _Hlk43220852]FAKTORY KVALITY A UDRŽITELNOSTI PROJEKTU (v rozsahu max. 8 stran)
(souhrn nutných předpokladů pro udržení pozitivních výsledků projektu v průběhu realizace a po ukončení financování ze strany ZRS ČR)
5.1. [bookmark: _Hlk43135443][bookmark: _Toc67993448][bookmark: _Hlk43220960] Vlastnictví tématu projektu cílovými skupinami
(zájem o projekt, zapojení cílových skupin do přípravy a dalších fází projektu)
5.2. [bookmark: _Hlk43135453][bookmark: _Toc67993449] Praktická a technologická proveditelnost
(vhodné a dostupné technologie a postupy)
5.3. [bookmark: _Hlk43135473][bookmark: _Toc67993450] Ekonomická udržitelnost
5.4. [bookmark: _Hlk43221015][bookmark: _Toc67993451] Politická a institucionální udržitelnost, sociální a kulturní faktory
(demokratické vlastnictví výsledků, dostatečné kapacity a pravomoci organizací odpovědných za využívání a udržování výsledků projektu, uvážení lokálního kontextu)
legislativní, institucionální a finanční podmínky; politická podpora
5.5. [bookmark: _Hlk43139612][bookmark: _Toc67993452] Strategie odchodu, očekávaná změna chování a možný multiplikační efekt
(včetně budování kapacit cílových skupin)

6. [bookmark: _Toc473881589][bookmark: _Toc67993453]ZOHLEDNĚNÍ PRŮŘEZOVÝCH PRINCIPŮ (v rozsahu max. 2 stran)
[bookmark: _Hlk43221723][bookmark: _Hlk43285294]		Popis, jakým způsobem předkládaný projekt zohledňuje průřezové principy definované Metodikou evaluace průřezových principů zahraniční rozvojové spolupráce České republiky (ZRS ČR)[footnoteRef:1]. Informace, do jaké míry cíle projektu odpovídají jednotlivým ukazatelům pro výkaznictví OECD (viz Tabulka č. 1 níže). [1:  www.czechaid.cz] 


6.1. [bookmark: _Hlk43135547][bookmark: _Toc67993454] Řádná správa věcí veřejných
(relevantní ukazatel OECD v Tabulce č. 1 pod číslem 1)

6.2. [bookmark: _Hlk43138707][bookmark: _Toc67993455] Životní prostředí
(relevantní ukazatele OECD v Tabulce č. 1 pod čísly 2 až 6)

6.3. [bookmark: _Hlk43138718][bookmark: _Toc67993456] Lidská práva a rovnost žen a mužů
(relevantní ukazatele OECD v Tabulce č. 1 pod čísly 8 a 9)

	č.
	název ukazatele dle metodiky OECD
	principal objective
	significant objective
	not targeted

	1
	Participatory Development / Good Governance (Participativní rozvoj a řádná správa věcí veřejných)
	☐	☐	☐
	2
	Aid to environment (Podpora životního prostředí)
	☐	☐	☐
	3
	Biodiversity (Biodiverzita)
	☐	☐	☐
	4
	Climate change – mitigation 
(Zmírnění dopadů klimatických změn)
	☐	☐	☐
	5
	Climate change – adaptation 
(Adaptace na klimatické změny)
	☐	☐	☐
	6
	Desertification (Opatření proti desertifikaci)
	☐	☐	☐
	7
	Disaster Risk Reduction (Snížení rizika katastrof)
	☐	☐	☐
	8
	Disability (Zapojení handicapovaných)
	☐	☐	☐
	9
	Gender equality (Rovnost žen a mužů)
	☐	☐	☐
	10
	Nutrition (Potraviny a výživa)
	☐	☐	☐
	11
	Reproductive, maternal, newborn and child health (Péče o matku a dítě)
	☐	☐	☐


[bookmark: _Hlk67992945]Tabulka č. 1 – Vybrané ukazatele pro výkaznictví OECD
Pozn.: relevanci každého uvedeného ukazatele dle charakteru předkládaného projektu a jeho cílů vyjádřit zaškrtnutím příslušného pole s využitím stupnice uvedené níže:

Principal objective – ukazatel je ve vztahu k cíli projektu zásadní (lze označit pouze jeden)
Significant objective – ukazatel je ve vztahu k cíli projektu významný (lze označit i více)
Not targeted – ukazatel není pro daný projekt relevantní


7. [bookmark: _Toc473881590][bookmark: _Toc67993457]MANAGEMENT PROJEKTU (v rozsahu 2-3 stran)
7.1. [bookmark: _Toc67993458] Rozdělení odpovědností v týmu realizátorů 
(stručný přehled odborných zkušeností, role při přípravě, řízení, realizaci
a monitoringu projektu)
· organizační struktura pro řízení projektu
(název pozice musí být v souladu s kapitolou 1. přiloženého rozpočtu, v rozpočtu je nutné uvést výši úvazku)
· kvalifikační předpoklady hlavních řešitelů – relevantní praxe, zkušenosti
· reference – úspěšnost řešení obdobných projektů členů projektového týmu

7.2. [bookmark: _Toc67993459] Rozdělení odpovědností v partnerských organizacích 
(stručný přehled odborných zkušeností, role při přípravě, řízení, realizaci
a monitoringu projektu, evt. vyplněná přehledová tabulka s příspěvky partnerů)
organizační struktura pro řízení projektu, kvalifikační předpoklady hlavních řešitelů, praxe, zkušenosti, osobní výsledky činnosti, úspěšnost řešení obdobných projektů členů projektového týmu) 

[bookmark: _Toc473881592]Z popisu personálního zajištění musí být jasně patrné, že žadatel o dotaci bude
také hlavním realizátorem projektu - pokud bude projekt realizován v součinnosti s místními partnery, uveďte přehled činností vykonávaných těmito partnery v rámci projektu, a specifikujte typ a hodnotu příspěvků partnerských organizací (Tabulka č. 2).

	název partnerské organizace
	příspěvek (finanční/in-kind)
	relevantní aktivity/výstupy

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Tabulka č. 2 – Přehled příspěvků partnerských organizací na realizaci projektu

8. [bookmark: _Toc67993460][bookmark: _Hlk43138958]Způsob prezentace ZRS ČR v zemi realizace i v České republice 


Další případné přílohy požadované vyhlašovatelem ve výzvě
[bookmark: _Toc67993461]Doplňující přílohy ze strany žadatele (mapová schémata, výsledky analýz, podpůrné studie, technické specifikace, potvrzení spolupráce partnerských organizací apod.)
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