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Vyzva

v ramci dota¢niho programu
sPodpora rozvoje socialnich sluzeb pro mladez v regionu Mtskheta-Mtianeti“

k podani Zadosti o poskytnuti neinvesti¢ni dotace na podporu novych projekti
v oblasti zahrani¢ni rozvojové spoluprace pro rok 2023

PREAMBULE

Ceska rozvojova agentura (dale jen “poskytovatel”) je opravnéna poskytovat dotace nestatnim
neziskovym organizacim (dale jen “NNO”) a dalsim opravnénym subjektim na zikladé
ustanoveni zdkona ¢. 151/2010 Sb., o zahranic¢ni rozvojové spolupraci a humanitarni pomoci
poskytované do zahranic¢i a o zméné souvisejicich zakont.

Opravnéné subjekty jsou vyzyvany k predlozeni zadosti o poskytnuti dotace v souladu
s ustanovenimi § 14 a nésl. zdkona ¢é. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné
nékterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdéjsich predpisii (dale jen ,Rozpocétova pravidla®)
a v souladu s usnesenim vlady CR ¢&. 540 ze dne 22. éervna 2022 o Hlavnich oblastech statni
dotac¢ni politiky vii¢i nestatnim neziskovym organizacim na podporu verejné prospésnych
¢innosti pro rok 2023.

Poskytovatel poskytuje dotace NNO a dalsim opravnénym subjektim na realizaci projekti
v oblasti zahrani¢ni rozvojové spoluprace (ZRS) v souladu s Metodikou ZRS CR!, usnesenim
vlady CR &. 481 ze dne 8. ¢ervna 2022 k dvoustranné zahrani¢ni rozvojové spolupraci v roce
2023 a ke strednédobému vyhledu jejiho financovani do roku 2025 a zohlednuje usneseni

1

https://www.mzv.cz/jnp/cz/zahranicni_vztahy/rozvojova_spoluprace/koncepce_publikace/koncepce/metodika
_zrs_cr_1.html
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vlady ¢. 591 ze dne 1. ¢ervna 2020 o Zasadach vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
Ceské republiky nestatnim neziskovym organizacim tstfednimi organy statni spravy.

Na dotaci neni pravni narok.

I. UCEL, CiL A VECNE ZAMERENI DOTACNI VYZVY

Uéel a celkovy kontext dotaéni vyzvy

Pro dlouhodoby demokraticky a socidlné-ekonomicky rozvoj je mladez v Gruzii vyznamnym
prinosem pro zemi. Mladeznicky vék je dtilezitym obdobim, béhem néhoz kulminuje biologicky
a psychologicky riist a vyvoj jednotlivct a jejich integrace do spole¢nosti. BEhem tohoto obdobi
se mladi lidé snazi rozvijet své dovednosti a schopnosti, aby mohli plnit své role v riznych
oblastech verejného zivota, aniz by se museli ¢elit obavam, zda se jim to podaii a mohli tak
plné realizovat sviij potencial.

Zésadni v§znam ma vytvoreni jasné a sdilené vize o mladych lidech, jejich tloze a pottebach,
na jejimz zakladé budou vypracovany prislusné pristupy a mechanismy.

S prihlédnutim k osvédéenym postupiim existujicim na evropské a mezinarodni drovni byla
vytvofena Gruzinska narodni politika mladeze (déle jen "politika mladeze"). Upravuje Sirokou
skalu otazek souvisejicich s rozvojem osob ve véku 14-29 let, a to se zapojenim statnich organti
a instituci, soukromého sektoru, organizaci ptisobicich v raimci obc¢anské spole¢nosti a Siroké
verejnosti (zejména pak mladeze) ale i mezinarodnich a mistnich organizaci.

S ohledem na komplexni a plnohodnotny rozvoj mladeze je dilezité, aby byly poskytnuty
zdroje, sluzby a prostiedky na jejich plnohodnotny vyvoj a riist. Toto by mélo byt zohlednéno
v programech, které jsou soucasti politiky zamérujici se na déti poc¢inaje jejich skolnim vékem.

Pravni rdmec pro tvorbu gruzinské politiky mladeze byl vytvoren prijetim “The Georgian
National Youth Policy Concept 2020-2030”, ktery slouzi jako podklad pro ¢innost vlady ve
vztahu k mladym lidem. Tento koncep¢éni dokument rovnéz dava mistnim samospravam funkei
prosazovani politiky mlddeZe na mistni trovni.

Navzdory pozitivhim trendtim v ekonomice se Gruzie potyka s chudobou, nezaméstnanosti,
mezerami v socialni ochrané a Spatnymi vyhlidkami na zaméstnanost a podnikani pro mladé
lidi. Nezaméstnanost mladych lidi je obzvlasté znepokojiva, nebot dosahuje 30,8 %, coz je
podstatné vice nez obecna mira nezaméstnanosti (cca 18,1 %).2 Tato nezaméstnanost mladeze
a to, co z ni vyplyva (nizka troven produktivity, nizké mzdy, nevyhovujici pracovni podminky
a Spatny pristup k socialni ochrané), je také vyzvou, protoze predstavuje velky podil na
gruzinském trhu prace. Nezaméstnanost mladych lidi zvySuje podil tzv. NEET (not in
Education, Employment or Training) — oznacujici mladé lidi, kteri nestuduji, nepracuji a ani
se na zamestnani nepripravuji a zivi je predevs§im rodice.

Zéakladni principy a prava v praci, stejné jako dalsi podminky, které urcuji kvalitu pracovnich
mist, jsou diilezitymi faktory zajiStujicimi, Ze pracovni mista jsou pro uchazeée o zaméstnani
atraktivni a hraji klicovou roli pti zvySovani produktivity. V roce 2010 ptijala tehdejsi gruzinska
vlada novy zakonik praces, ktery vychézel z predpokladu, Ze deregulace prace pritdhne
investice a vytvori pracovni mista. Soucasna vlada, zvolena v roce 2012, znovuzvolena v roce
2016 a v roce 2020, usiluje o postupnou obnovu instituci trhu prace. V tomto ohledu podnikla
fadu povzbudivych kroki, véetné ptijeti nového zakoniku préce, zalozeni Statni agentury pro

Z https://www.geostat.ge/en/modules/categories/683 /Employment-Unemployment
3 ORGANIC LAW OF GEORGIA - LABOUR CODE OF GEORGIA | bbog3 "bodstmggenmb bo3sbmbdgderm

053bg” (matsne.gov.ge)
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podporu zaméstnanosti v roce 2020 a znovuustaveni Tripartitni komise socialniho partnerstvi,
které zajistuji lepsi rovnovahu mezi zajmy pracovniki a zaméstnavatelti. Rovnéz prijeti Zakona
o ochraneé prav ditéte4, ktery vstoupil v platnost v roce 2020, pripravilo ptidu pro komplexni
systém ochrany zajmu déti a mladezZe, véetné delegovani konkrétnich funkei a sluzeb na troven
municipalit. Vroce 2021 byly déle zahajeny pfipravy k dal$im reformnim krokiim v oblasti
socialniho zabezpedeni a pripravé tzv. ,socidlniho kodexu“. Tento proces je mimo jiné
podporovany projektem “Strengthening Social Protection in Georgia“ financovanym EU
a implementovanym CRA ve spolupraci s Expertise France. Vramci zminéného projektu
probéhne v roce 2023 proces komunitniho planovani socialnich sluzeb v municipalité Dusheti
pro rtzné cilové skupiny véetné mladeze. Pri realizace dotace bude kladen diiraz na synergie
aktivit s realiza¢nim tymem CRA v Gruzii.

Poskytovani sluzeb pro mladez a tvorba narodni strategie a politiky mladeze spada do gesce
statni Agentury pro mladez, ziizené Ministerstvem kultury, sportu a mladeze, ktera vznikla
vroce 2019. Zasadnim dokumentem je pak nova “National Youth Strategy 2021-20255
a dvoulety akéni plan, vypracovany Agenturou mladeZe, kterd ma rovnéz implementacni
a monitorovaci roli. Narodni strategie je podloZena vysledky rady studii, jako napriklad “Needs
and challenges of the youth at the municipal and regional levels (2021)¢, “Studie potieb
mladeze na mistni tirovni v municipalité Dusheti“ (2021, dostupné v gruzinstiné?) a “Studie
situace mladeznickych organizaci v Gruzii “ (2021, dostupné v gruzinstinés).

Soucasti narodni strategie je rozvoj regionalnich mladeznickych center. V soucasné dobé
Agentura pro mladez, ve spolupraci s Radou Evropy a za finan¢ni podpory EU (program
EU4Jobs), pracuje na vytvaieni narodnich standarda kvality mladeznickych center (tzv.
quality label), ktera budou zavaznym kritériem pro vznik takovychto center v Gruzii. Agentura
pro mladez se rovnéz podilela na vytvoreni Strategie mladeZe v obci Dusheti a spolupracuje
s dal$§imi mezinarodnimi partnery, napt. World Vision, UNICEF, Save the children, Konrad
Adenauer Stiftung. Jednim z hlavnich pilifd soucasnych aktivit Agentury pro mladez je
zajisténi sluzeb tzv. mobilnich pracovniki s mladezi, ktefi pracuji s mladezi pfimo v terénu.
Agentura pro mladez pocita se zavedenim a financovanim této sluzby rovnéz v obci Dusheti.

Téma rozvoje sluzeb pro mladez a podpora zaméstnanosti mladeze jsou rovnéz prioritami
Asociaéni Agendy pro Gruzii 2021 - 20279. Projekt by proto mél byt komplementarni ke
stavajicim rozvojovym aktivitim ZRS CR, EU i jinych mezinarodnich partnert s cilem urychlit
poskytovani socialnich sluzeb a resit potreby zranitelnych skupin v zemi.

4+ THE CODE ON THE RIGHTS OF THE CHILD | bbo3 "bodo®mgqemmb s 306mb68@gdenm doi3bg”
(matsne.gov.ge)

55 https://pjp-eu.coe.int/documents/42128013 /47261977 /Georgian+Naitonal+Youth+Policy-
2014.pdf/c09e9ff5-6¢86-467b-b4c9-fb5b102b3b90

6 https://drive.google.com/file/d/1cMytjzorPVd2W8W-6q1FmWxKJougsHHM /view

7 https://drive.google.com/file/d /1qFO-]7Edk6lvnfuoEzk-1hw]yAoFiDX0 /view

8
https://youthplatform.gov.ge/storage/38/%E1%83%99%E1%83%95%E1%83%9A%E1%83
%94%E1%83%95%E1%83%98%E1%83%A1-
%E1%83%90%E1%83%9C%E1%83%92%E1%83%90%E1%83%A0%E1%83%98%E1%83%
A8%E1%83%981.pdf

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52022PC0103
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https://drive.google.com/file/d/1cMytjz9rPVd2W8W-6q1FmWxKJ9ugsHHM/view
https://matsne.gov.ge/en/document/view/4613854?publication=0
https://matsne.gov.ge/en/document/view/4613854?publication=0
https://drive.google.com/file/d/1cMytjz9rPVd2W8W-6q1FmWxKJ9ugsHHM/view
https://drive.google.com/file/d/1qFO-J7Edk6lvnfuoEzk-1hwJyAoFiDX0/view
https://youthplatform.gov.ge/storage/38/%E1%83%99%E1%83%95%E1%83%9A%E1%83%94%E1%83%95%E1%83%98%E1%83%A1-%E1%83%90%E1%83%9C%E1%83%92%E1%83%90%E1%83%A0%E1%83%98%E1%83%A8%E1%83%981.pdf
https://youthplatform.gov.ge/storage/38/%E1%83%99%E1%83%95%E1%83%9A%E1%83%94%E1%83%95%E1%83%98%E1%83%A1-%E1%83%90%E1%83%9C%E1%83%92%E1%83%90%E1%83%A0%E1%83%98%E1%83%A8%E1%83%981.pdf
https://youthplatform.gov.ge/storage/38/%E1%83%99%E1%83%95%E1%83%9A%E1%83%94%E1%83%95%E1%83%98%E1%83%A1-%E1%83%90%E1%83%9C%E1%83%92%E1%83%90%E1%83%A0%E1%83%98%E1%83%A8%E1%83%981.pdf
https://youthplatform.gov.ge/storage/38/%E1%83%99%E1%83%95%E1%83%9A%E1%83%94%E1%83%95%E1%83%98%E1%83%A1-%E1%83%90%E1%83%9C%E1%83%92%E1%83%90%E1%83%A0%E1%83%98%E1%83%A8%E1%83%981.pdf

Geografické a sektorové zaméreni vyzvy

Tato rozvojova intervence bude sméfovat prioritné do regionu Mtskheta-Mtianeti
(municipalita Dusheti), ktery byl vybran kviili nedostupnosti sluzeb pro mladez v tomto
regionu. V tomto regionu je vysoka nezaméstnanost mladych lidi, ktefi za praci ¢i narazovym
vydélkem migruji do hlavniho mésta. Studie potfeb mladeZe v municipalité Dusheti (2021,
dostupna v gruzinstiné 10 ) dale identifikuje problém neexistence prostoru pro setkavani
mladych, chybéjicich prilezitosti k neformalnimu vzdélavani, skoleni ¢i vzdélavacim kurztim
a nizkou obéanskou angazovanost mladych.

Pfi jednanich s predstaviteli municipality byl deklarovan zajem o zfizeni téchto sluzeb pro
mladez a byla prislibena soucinnost pti hledani vhodnych néstrojti, které by vedly ke zlepSeni
situace. Jednim z nich je i Strategie a akéni plan pro mladez obce Dusheti (dostupné pouze
v gruzinstiné, viz priloha ¢. 6 této vyzvy) vypracovana v roce 2022 ve spolupraci s Agenturou
pro mladeZ, NNO Mtskheta-Mtianeti Regional Hub a pobo¢kou Gruzinského Cerveného kiize
v Dusheti. Strategie se zaméruje na 4 cilové oblasti: (1) podporu zaméstnanosti mladeze,
profesniho vzdélavani a rozvoje podnikatelskych dovednosti; (2) podporu zdravého Zivotniho
stylu a sportu; (3) zapojeni mladych do vefejného Zivota a rozhodovacich procesti, véetné
dostupnosti mladeznickych prostor a podpory spoluprace s neziskovym sektorem; (4) rozvoj
komplexnich sluzeb a aktivit pro mladez, véetné dostupnosti neformalniho vzdélavani a
vytvoreni zdravého, bezpeéného a komfortniho prostoru pro rozvoj potencialu mladych.

Dle posledniho dostupného censu (2014) je v obci Dusheti cca 25 600 obyvatel, z toho cca
4 600 mladych lidi (14-29 let), znichZz vétSina (2 786) Zije vrurdlnich komunitach
a 1 823 mladych v obcich Pasanauri, Zhinvali a Dusheti.

Sektorové zaméreni vyzvy je sméfovano na inkluzivni socidlni rozvoj dle bilateralniho
programu Ceské republiky a Gruzie.

Zamér a cil dotaéni vyzvy

Projekt vzesly ztéto dotacni vyzvy by mél prispét krozvoji mechanismli pro umoznéni
vétsiho/aktivnéjsiho zaclenéni mladeze a marginalizovanych skupin voblasti Aragvi,
v municipalit¢ Dusheti, vregionu Mtskheta-Mtianeti. Zamérem této vyzvy je umoznéni
a nastaveni takového systému, ktery rozviji lidsky a socialni kapital mladych lidi a ve kterém
maji tito mladi lidé moznost byt aktivnimi obéany, podilet se na vSech oblastech vetejného
Zivota a realizovat své napady a iniciativy. Cilem je pak komplexni zlepSeni pristupu mladych
lidi a zranitelnych skupin na trh prace.

Cilem dotac¢ni vyzvy a jeji nasledné implementace je zejména:

e Spoluprace na implementaci Strategie a akéniho planu pro mladez v celé municipalité
Dusheti regionu Mtskheta-Mtianeti

e Podpora decentralizace/delegovani sluZzeb na municipalni irovni, navrzeni vhodného
mechanismu jejich fungovani

e Podporabudovani kapacit odborniki (odbornici na praci s mladezi, mistni municipalni
kapacity)

e ZlepSeni pristupu mladych ke komplexnim sluzbam, jejich koordinace, navaznost
a vétsi zapojeni prijemct

10 https://drive.google.com/file/d /1gFO-J7Edk6lvnfuoEzk-1thwJvAoFiDXo /view
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Ocekavané vystupy by pak mély zahrnovat zejména:

Vytvoreni standardii pro poskytovani socialnich sluzeb pro mladez se zaméfenim na
profesné kariérni poradenstvi (s prislusnym odpovédnym ministerstvem v Gruzii, viz
nize podkapitola Doporucené partnerské organizace v miste realizace)

Vypracovani metodik, pokynii a standardi kvality nastavenych sluzeb pro mladez ve
spolupréaci s Agenturou pro mladez (replikovatelné pro dalsi obce)

Vybudovani mechanismu podpory dostupnosti téchto sluzeb a socialniho poradenstvi
pro mladé lidi

Posileni ekonomického zapojeni mladych lidi prostfednictvim aktivni podpory
zameéstnanosti a podnikani, véetné sluzeb profesné kariérniho poradenstvi (viz vyse)
Rozvoj komplexnich a udrzitelnych sluzeb pro mladez v municipalité Dusheti
Zavedeni pilotniho udrzitelného modelu municipalniho centra pro mladez ve
spolupraci s Agenturou pro mladez (v prvnim roce realizace budou vyuzivany
provizorni prostory poskytnuté municipalitou Dusheti; v navaznosti na rekonstrukei
samostatné budovy — na naklady a vgesci municipality Dusheti budou sluzby
presunuty do novych prostor. Cast dotace bude vyuZita na pofizeni nezbytného
vybaveni centra)

Sdileni zkusSenosti, pfenos know how a osvédéenych postupti a modeld center pro
mlidez vCR/EU (nizkoprahova centra, preventivni socialni sluzby, kariérni
poradenstvi, podpora v nezaméstnanosti apod.)

Vytvoreni vzdélavaciho programu pro pracovniky kariérniho poradenstvi ve spolupraci
se Statni agenturou pro podporu zaméstnanosti a jeho pripadné zarazeni do
vzdélavaciho programu Statni agentury pro podporu zaméstnanosti

Spoluprace s mistni pobockou Statni agentury pro podporu zameéstnanosti se
zamérenim na sluzby pro mladez

Posileni kapacit odbornik{/pracovnikii s mladezi na municipalni trovni

Zavedeni inovativnich pristupi k osloveni mladeze ve vzdalenéjsich oblastech, véetné
replikace konceptu mobilnich pracovnikt s mladezi poskytujicich sluzby v komunitach
vzdélenych od obecnich center

Posileni spoluprace se $kolami v municipalité, véetné posileni kapacit pedagogickych
pracovnikt

Zajisténi osveétové kampané zajistujici dostate¢nou informovanost mezi koneénymi
prijemci

Budovani kompetenci mladych pro zameéstnanost a podnikdni véetné podpory
dobrovolnictvi

Zajisténi sluzeb pro mladeZ — volnocasové aktivity, Skoleni tzv. ,soft skills®,
komunikacnich a prezentac¢nich dovednosti atd.

Obsah predkladanych projekta

V ramci zadosti o dotaci budou predkladany projektové navrhy, jejichz hlavnim predmeétem
bude zlepseni soucasné situace vregionu Mtskheta-Mtianeti (s potencidlem pro replikaci
ivjinych oblastech v Gruzii) v oblasti zlepsSeni pfistupu mladeze a marginalizovanych skupin
na trh prace.

\/
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Predkladané projektové navrhy budou smétovat k dosazeni nasledujicich cili udrzitelného

rozvoje (SDGs):

KONEC
CHUDOBY

KVALITNI
VZDELANI

DUSTOJNA PRACE
AEKONOMICKY RUST

i

SDG 1. Vymytit chudobu ve vSech jejich formach vsude na svété

1.3 Zavést na urovni stati vhodné systémy socialni ochrany pro

vSechny vcetné nejpottebnéjsich, a do roku 2030 rozsirit jejich
dosah na vétsinu chudych a ohrozenych

SDG 4. Zajistit rovny pristup k inkluzivnimu a kvalitnimu
vzdélani a podporovat celozivotni vzdélavani pro vSechny

4.4 Do roku 2030 vyrazné zvysit pocet mladych a dospélych, kteri
maji prislusné dovednosti véetné technickych a odbornych,
které budou predpokladem pro zaméstnani, diistojné pracovni zarazeni
a pro podnikani

4.5 Do roku 2030 eliminovat genderové nerovnosti ve
vzdélavani a zajistit rovny pristup ke vSem tGrovnim vzdélani a odborné
pripravy pro znevyhodnéné — osoby se zdravotnim postiZenim, ptivodni
obyvatelstvo ¢i ohrozené déti

SDG 8. Podporovat trvaly inkluzivni a udrzitelny hospodaisky
rust, plnou a produktivni zaméstnanost a diistojnou praci pro
vSechny

8.5 Do roku 2030 dosahnout plné a produktivni
zaméstnanosti a zajistit dlistojnou praci pro vSechny Zeny a muze,
véetné mladych lidi a osob se zdravotnim postizenim, a zajistit stejnou

odmeénu za rovnocennou praci

8.b Do roku 2020 rozvinout a uvést v zivot globalni strategii pro zaméstnavani
mladych a realizovat Globalni pakt pro pracovni mista Mezinarodni organizace prace
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Projektové navrhy budou zpracovény jako viceleté (na obdobi 2023-2025) a budou prispivat
k naplnéni niZe uvedenych cili a vystupti Programu dvoustranné rozvojové spoluprace Ceské
republiky a Gruzie (2018-2023)" v sektoru inkluzivni socidlni rozvoj, viz tabulka nize:

Cile/vystupy Indikatory
Cil 1 Zavést systém a opatieni socidlni | ZvySeny podil obyvatelstva  pokryty
ochrany, aby bylo dosazeno podstatného | socialnimi  ochrannymi  systémy se

pokryti chudych a zranitelnych do roku 2023
(SDG cil 1.3.)

zameérenim na zranitelné skupiny

Vystup 1.1.: ZlepSend kvalita socialnich
sluzeb

1.1. Procento poskytovateli socialnich
sluZeb spliiujici standardy kvality sluzeb

Zvyseni dostupnost sluzeb | 1.2. Pocet piijemct v programech socialnich

sluzeb

Vystup 1.2.:
socialni péce

Cilové skupiny:

¢ Mladilidé v regionu, jak je definovano ve statnich strategiich a to mladi lidé ve véku
14-29 let, zejména ti, ktefi nepracuji ¢i jiz nejsou zahrnuti v ptipraveé na zaméstnani

¢ Rodi¢e a rodinni prislusnici mladych lidi, zahrnujici budovani kapacit
a poskytovani podpory formou vzdélavani, odborné ptipravy, posilovani rodinnych siti,
budovani sebetcty

¢ Poskytovatelé sluzeb , jejichZ itkolem je pomahat s budovanim kapacit, umoziovat
lepsi koordinaci s dal$imi sektory a zajistovat poskytovani kvalitnich sluzeb

¢ Municipalita Dusheti (obec s rozsirenou ptisobnosti), véetné€ vysoce postavenych
uredniki a zastupcl obecnich organti, které jsou mimoradné dilezité pro identifikaci
mistnich potieb, poskytovani sluzeb, koordinaci systémli doporucovéani pripadii
a zajistovani kvality téchto sluzeb

¢ Odborna a $irsi zainteresovana veiejnost

Pri zpracovani projektové dokumentace (zejména logického rdmce projektu) lze vyuzit také

néastroj INDIKIT (www. indikit.net), ktery nabizi realizdtorim humanitarnich a rozvojovych
projektii navody na vyuzivani vice nez 300 projektovych indikatort z riiznych sektort.

Udrzitelnost projektu:

V ramci predkladanych projekti bude kladen zna¢ny diiraz na kvalitné pripravenou strategii
odchodu. Dilezitym prvkem pak je také co nejvy$si mira zapojeni mistnich partnera do
procesu pripravy a rozhodovani, se kterou pak souvisi nasledné sdileni vlastnictvi vysledkt
rozvojovych aktivit podporené peclivym a transparentnim predanim projektu véetné radného
zaskoleni piijemct. Pti priprave skolicich materialti by mél byt adekvatné zohlednén lokalni
kontext a zajisténa dlouhodoba vyuzitelnost, aby po ukonceni projektu nedochazelo

1 Program dvoustranné rozvojové spoluprace Ceské republiky a Gruzie
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k postupnému opousténi dosazenych vystupti projektu. Diilezitym faktorem je spoluprace
a komunikace realizatora s partnery v ramci predavani znalosti, Skoleni, nastaveni do
budoucnosti aj. Podstatnym faktorem, vedoucim k Zadoucim synergickym rozvojovym
dopadtim, je koordinace s tymem CRA pro delegovanou spolupraci v Gruzii, ostatnimi dérci
a realizatory v dané lokalité i vzajemna soucinnost aktérii v ramei ZRS CR.

Povinné partnerské organizace v misté realizace:

e Mistni samosprava Dusheti (municipalita) — prioritni municipalita pro tuto
vyzvu, jedna z 69 municipalit Gruzie, nachéazejici se vregionu Mtskheta Mtianeti.
Programy pro mladez spravuje odbor kultury, sportu a mladeze, ktery je zaroven
zfizovatelem rady mladeze, sdruzujici aktivnhi mladé. Vroce 2022 municipalita
spole¢né s radou mladezZe vytvorili mistni strategii mladezZe a akéni plan rozvoje.
Kontaktni osoba: Manana Narimanidze, starostka
manana.macaco@gmail.com, +995 551 109 815

Poskytovatel dotace pozaduje, aby zadatel navézal spolupraci spovinnou partnerskou
organizaci. Navazany vztah Zzadatele a povinné partnerské organizace bude doloZen
prostfednictvim podptrného dopisu (nebo Memoranda o porozuméni nebo smlouvy)
podepsaného ze strany opravnéné osoby partnerské organizace. Podplurny dopis
(Memorandum o porozuméni nebo smlouva) musi byt ptilohou Zadosti o dotaci.

Doporucené partnerské organizace v misté realizace:

e LEPL — Agentura pro mladez (Youth Agency) — agentura zfizena Ministerstvem
kultury, sportu a mladezZe, ktera si klade za cil vytvoreni zdravého a udrzitelného
prostredi, ve kterém maji mladi lidé vSechny potrebné prilezitosti ke svému rozvoji.
Agentura pro mladez se dale zabyvd tvorbou, implementaci, monitoringem
a koordinaci Narodni strategie pro mladez. Agentura vypracovava profesni standardy
pro pracovniky s mladezi, municipalni strategie mlddeZe a nové i standardy fungovani
mladeznickych center. Agentura dale podporuje rozvoj mladeznickych organizaci,
dostupnost a rozvoj komplexnich sluzeb pro mladé.

Kontaktni osoba: Vakhtang Baakashvili, zastupce reditele Agentury pro mladez
v.baakashvili@youthagency.gov.ge, +995 579 991 313

e LEPL - Statni agentura pro podporu zameéstnanosti (State Agency for
Employment) — vytvari programy pro podporu zaméstnanosti véetné finanéni podpory
pro zaméstnavani zranitelnych osob vcetné mladeze, zprostiedkovani zaméstnani,
poradenstvi, pomoci pri hleddni zaméstnani. Kromé toho poskytuje profesni
poradenstvi a planovani kariéry, rozviji zdkladni kompetence uchazec¢ti o zaméstnani
a vydava poukazy na kratkodobé odborné kurzy, rekvalifikaci a zvySovani kvalifikace
u poskytovateld akreditovanych u ministerstva skolstvi.

Kontaktni osoba: Nino Veltauri, reditelka
nveltauri@moh.gov.ge, +995 591 701 311

¢ Ministerstvo pro osoby vnitiné vysidlené, prace, zdravotnictvi a socialnich
véci Gruzie (MoIDPLHSA) spolupracujici na vytvoreni standardt pro poskytovani
socialnich sluzeb se zamérenim na mladez.

¢ Delegace EU v Gruzii — v ramci Sirstho EU programu ”Skills4Jobs” je financovan
projekt “Skills for Success” implementovan organizaci Save the Children, Agenturou
pro mladez, Konrad Adenauer Stiftung ad Georgian Youth Workers' Association.
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Projekt ma za cil podporovat rozvoj podnikatelskych a pracovnich kompetenci mladych
lidi (zejména NEET), prostrednictvim neformalniho vzdélavani, kariérniho
poradenstvi a podpory participace mladeze v rozhodovacich procesech. Projekt dale
institucionalizuje praci s mladezi jako profesi a uvadi do praxe model tzv. mobilnich
pracovnikli s mladezi, ktery by bylo vhodné replikovat pro praci ve vzdalenéjsich
komunitach municipality Dusheti.

Kontaktni osoba za EU delegaci: Nino Samvelidze, programova manazerka pro kulturu
a mladez, Nino.SAMVELIDZE@eeas.europa.eu

Kontaktni osoba za implementa¢niho partnera Save the Children: Marika Mkheidze,
marika.mkheidze @savethechildren.org, +995 591 41 05 30

¢ Georgian Association of Social Workers (GASW) — profesni asociace socialnich
pracovnikli podporujici rozvoj socialni prace v Gruzii, vzdélavani a vyzkum v oblasti,
rozvoj socidlnich sluzeb a jejich poskytovateldi, vcetné rozvoje kapacit samosprav.
GASW pracuje na tvorbé standardl kvality municipalitni socidlni prace, zahrnujici
i socialni praci s mladezi.
Kontaktni osoba: Ketevan Gigineishvili
Ketevan.Gigineishvili@gasw.org, +995 593 518 005

e Miskheta-Mtianeti Regional Hub (MMRH) — mistni NNO ptisobici v regionu
Mtskheta Mtianeti a sidlici v obci Tserovani. MMRH se zaméiuje na rozvoj obcanské
spolec¢nosti, podporu vzdélavani, dobrovolnictvi a socidlniho podnikani. MMRH
pomohl zalozit radu mladeZe pti samosprave v Dusheti.

Kontaktni osoba: Salome Mindiashvili, manazerka programu pro mladez
salomefbf@gmail.com, +995 598 724 181

¢ Youth Center Tetriskaro — centrum mladeze v Tetriskaro, které je aktivni jiz od
roku 2016 a zaméruje se na aktivizaci obéanské spoleénosti se zamérenim na mladez.
Hlavni priority organizace jsou akce pro mladez vedouci ke zvySeni spolecenské
aktivity, zapojeni do neformalniho vzdélavani a podpora rozvoje a prosazovani
spolecensko hospodarského postaveni mladych lidi. Jedna se o etablovanou organizaci
se zkuSenostmi v oblasti prace s mladymi lidmi.
Kontatni osoba: Lusine Dostibegiani, feditelka, web www.tycgeorgia.com, telefonni
kontakt: +995 598 35 09 31

¢ Red Cross Society, poboc¢ka v Dusheti — podporuje dobrovolnictvi mladeze a jejich
zapojeni do obc¢anskych aktivit.

e Zakladni, stiredni i vysoké skoly

Navazany vztah Zadatele a jim zvolené/zvolenych  doporucené/doporucenych
partnerské/partnerskych organizace/organizaci bude dolozen prostiednictvim podptirného
dopisu (tzv. Letter of Intent), memoranda o porozuméni nebo smlouvy podepsané ze strany
opravnéné osoby partnerské organizace. Dokumenty dokladajici navazani partnerského
vztahu mohou byt ptilohou Zadosti o dotaci nebo byt doloZeny ispésnym zadatelem v pritbéhu
realizace projektu, jako ptiloha pribézné zpravy o realizaci projektu predkladané nejpozdéji
31.7.2023.
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Publicita projektut2:

Projektové aktivity umozni poskytovat informace co nejSirSimu publiku a zacastnénym
stranam na narodni, regionalni a mistni rovni, zvySovat tak povédomi o principech ZRS
a ziskavat zpétnou vazbu. Konkrétné 1ze medializovat priklady dobré praxe, vytvaret funkéni
informacni systémy, poradat prizkumy verejného minéni, informovat verejnost o dosazenych
vysledcich projektu, o problematice rozvojového svéta a produkovat vzdélavaci a osvétové
materialy, které predstavi svét diverzifikovany a z pohledu, ktery odrazi témata a principy ZRS.
Publicitu v ramci jednotlivych projektd, véetné vyuzivani jejich vystupt a prace s odezvou
verejnosti, je zadouci propojit s komunikaénimi a prezentaénimi aktivitamia kanaly
poskytovatele dotace.

Doba realizace projektu:

V ramci této konkrétni vyzvy je mozné predkladat pouze zadosti o dotaci v rezimu
viceleté realizace. Realizace projektu musi byt zahjena v roce 2023 a ukoncéena v ramci
viceletého implementaéniho obdobi nejpozdéji do 31.12.2025.

Rozhodnutim o poskytnuti dotace budou pridéleny prostredky pro rok 2023.

Subjekt, kterému bude v ramci této vyzvy poskytnuta dotace na projekt na rok
2023, je opravnén pozadat o pokracujici dotaci (na zakladé vyzvy a v terminu
stanoveném poskytovatelem) na tentyZz projekt rovnéz v roce 2024 a 202513,
pokud budou splnény podminky stanovené poskytovatelem dotace v Rozhodnuti
o poskytnuti dotace (zejména schvalena roé¢ni zprava, Fadné vyuactovani
a vyporadani dotace aj.).

Poskytovatel dotace vSak neni povinen ani se nezavazuje zadosti o pokracujici
dotaci na dalsi obdobi implementace viceletého projektu vyhovét.

II. OKRUH OPRAVNENYCH ZADATELU O DOTACI

V souladu s ustanovenim usneseni vlady ¢. 591/2020 ze dne 1. ¢ervna 2020 a v souladu
s prislusnymi ustanovenimi Rozpoctovych pravidel mutize byt dotace z finanénich prostredkt
ucelove vyclenénych na ZRS CR poskytnuta pouze témto subjekttim:

a) SPOLKUM podle § 7 odst. 1 pism. e) Rozpoétovych pravidel,

b) OBECNE PROSPESNYM SPOLECNOSTEM, nadacim, nadaénim fondéim a astaviim podle
§ 7 odst. 1 pism. i) Rozpoc¢tovych pravidel,

¢) PRAVNICKYM OSOBAM, které jsou zaloZeny nebo ziizeny k poskytovani zdravotnich,
kulturnich, vzdélavacich a socialnich sluzeb a k poskytovani socidlné-pravni ochrany déti, a to
vyhradné na tyto ucely dle § 7 odst. 1 pism. f) Rozpoctovych pravidel,

12 ¥{di se rovnéz Metodickym pokynem Ceské rozvojové agentury k vnéj$i prezentaci zahraniéni rozvojové
spoluprace CR

13 Pro zadatele o poskytnuti pokracujici dotace na projektové zameéry, které byly podpofeny v rezimu viceletych
projekti, bude vzdy zvefejnéna samostatné vyzva.
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d) UCELOVYM ZARIZENIM REGISTROVANYCH CIRKVI A NABOZENSKYCH
SPOLECNOSTI, zfizenym podle zikona & 3/2002 Sb., o svobodé niboZenského vyznani
a postaveni cirkvi a ndbozenskych spole¢nosti a o zméné nékterych zakont (zékon o cirkvich
a nabozZenskych spole¢nostech), ve znéni pozdéjsich predpisii, pokud vykonavaji alespon
nékterou ¢innost v § 7 odst. 1 pism. f) Rozpoctovych pravidel,

e) UZEMNIM SAMOSPRAVNYM CELKUM na jinou neZ podnikatelskou ¢innost podle § 7
odst. 1 pism. c¢) Rozpoctovych pravidel,

f) MEZINARODNIM ORGANIZACIM (s registraci v CR) dle § 7 odst. 1 pism. 0) Rozpoétovych
pravidel,

g) DOBROVOLNYM SVAZKUM OBCI dle § 7 odst. 1 pism. j) Rozpo¢tovych pravidel.

III. PODMINKY UCASTI V DOTACNIM RiZENI

1) Utastnikem ¥izeni o poskytnuti dotace je pouze Zadatel o dotaci.

2) Zadatel je z okruhu opravnénych zadateli o dotaci daného touto vyzvou.

3) Zadatel musi dodrzet pfedepsany zptisob a termin pod4ni Zadosti o dotaci.

4) Z4dost musi byt ve shodé s vécnym zaméfenim této vyzvy k podani Zadosti o dotaci.

5) Kazdy zadatel mtZe podat jen 1 Zadost o dotaci, pfi¢emz tato zadost o dotaci obsahuje jen
jeden projekt.

6) Predlozeni kompletni Zadosti na zavaznych formularich véetné vSech priloh ve formatu,
terminu a s naleZitostmi danymi touto vyzvou.

7) Poskytovatel dotace pozaduje prokazani odborné kvalifikace minimalné jednoho clena
projektového tymu prostfednictvim CV prokazujiciho vzdélani relevantni k obsahu vyzvy a
praxi v oboru prace s mladezi min. 3 roky

IV. PODMINKY PRO POUZITi DOTACE

Celkova vysSe prostiedki, které jsou alokovany v ramci této dotaéni vyzvy na obdobi let
2023—2025, ¢ini 20 000 000,- K¢. Vyse pozadované dotace v zadosti o dotaci nesmi tuto
castku prekrocit.

Na jednotlivé roky je vySe dotace na jeden projekt stanovena nasledovné, pricemz zadatel
o dotaci nesmi ve své zadosti o dotaci tyto castky prekrocit:

2023: 5 000 000,- K¢

2024: 10 000 000,- K¢é

2025: 5 000 000,- K¢

Celkova vyse dotace, ¢i vySe dotace na jednotlivé roky, miiZze byt navysena v pribéhu realizace
projektu pouze na zakladé odtvodnéné zadosti prijemce dotace a v souladu s internimi
predpisy poskytovatele dotace. Poskytovatel dotace neni povinen zZadosti o navysSeni celkové
castky dotace ¢i ¢astky dotace na jednotlivé roky vyhovét.

Objem prostiredka vynalozenych na Osobni naklady nesmi presahnout 20 % vysSe
poskytnuté dotace, v kazdém kalendarnim roce trvani projektu.

Vyse spolufinancovani projektu

Pro tuto konkrétni dotac¢ni vyzvu poskytne poskytovatel dotaci do maximalni vySe
95 % z celkovych naklada projektu za celou dobu realizace. Poskytovatel dotace

" CESKA REPUBLIKA 11/ 22 FO1_A_MP01_MP29v1

<2 POMAHA



zaroven pozaduje po piijemci dotace podilet se vlastnim spolufinancovanim ve
vysi minimalné 5 % z celkovych nakladua projektu na kazdy kalendaini rok, tj.
podil z vlastnich4/jinych*s zdroju ze strany prijemce dotace musi byt min. 5 %
celkovych nakladi projektu v roce 2023, min. 5 % celkovych nakladua projektu
v roce 2024, min. 5 % celkovych nakladua projektu v roce 2025.

V pripadé projektti, kde je prijemcem nevladni neziskova organizace!, je umoznéno
zahrnout do spolufinancovani projektu i ¢innost dobrovolnikia a prokazovat ji
prostirednictvim nepenézitého prispévku ve formeé dobrovolnické prace, a to az
do vyse 50 % pozadovaného objemu vlastniho spolufinancovani projektu.
Dobrovolniky si miiZze vykazovat pouze organizace, u které pracuji dobrovolnici na zakladé
zakona €. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé a o zméné neékterych zakont.

Rozpoctové polozky hrazené z vlastnich a jinych zdroju (uvedené ve sloupcich
»Z vlastnich/jinych zdroja“ v ramci rozpoctu projektu) musi byt prokazatelné
a ovéritelné, prijemce dotace musi ovéritelnym zptisobem dolozit podil a zptsob
spolufinancovani projektu.

Zpusobilé vydaje projektu pro rok 2023

Zpusobilé vydaje jsou ty, které skuteéné vznikly v rameci projektu mezi pocatecnim a kone¢nym
datem zpiisobilosti. Pocateéni a kone¢né datum zptisobilosti vydaji je stanoveno od 1. 1. 2023
do 31. 12. 2023 a prostfedky dotace lze pouzit vyhradné k thradé zpisobilych vydajt, které
jsou uvedeny jako uznatelné vcetné jejich financ¢nich limiti/omezeni v Piiloze ¢. 2 této vyzvy.

V zajmu kvality projektovych navrhii poskytovatel dotace umoznuje zZadatelim zahrnout do
rozpoc¢tu pro prvni rok realizace projektu (tj. 2023) tézZ naklady na pripravu projektu (cesta do
mista realizace, komunikace s partnery, ptriprava baseline studie apod.). Naklady na pfipravu
projektu Ize vykéazat vyhradné pod prislu$nou rozpoctovou polozkou 7.1 Priprava projektu,
ato maximélné do vyse 10 % z celkové vyse dotace poskytnuté na prvni rok realizace
projektu. Naklady na ptipravu projektu budou uhrazeny pouze Gspésnym zadatelim o dotaci.

Zahéjenim aktivit pfed vydanim rozhodnuti o poskytnuti dotace nevznika Zadateli narok na
vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace ani na proplaceni vzniklych nakladu.

Pro stanoveni mzdy/platu pracovnich pozic, doporucujeme pouzit Informacni systém
o primérném vydeélku, ktery je dostupny na strankach www.ispv.cz. Polozky rozpoc¢tu budou
strukturovany v souladu se zdkonem ¢. 563/1991 Sb., zdkon o Gcetnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpisti. Polozky rozpoc¢tu budou obsahovat dostate¢né podrobné informace umoznujici
posouzeni hospodérnosti a efektivnosti.

14 Spolufinancovani organizace vlastnimi zdroji, tj. pf{jmy napf-. z ¢lenskych ptispévki nebo piijmi z poskytovanych
sluzeb (verejné sbirky).

15 Spolufinancovani piijemce dotace je zajisténo ze zdrojt jinych instituci, napf. (mistnich) nevladnich neziskovych
organizaci, nadaci ¢i tradt izemni samospravy, nebo ze strany podnikatelskych subjekta.

16 Pravni formy uvedeny v § 7 odst. 1 pism. e), ) a i) Rozpo¢tovych pravidel

" CESKA REPUBLIKA 12/ 22 FO1_A_MP01_MP29v1

<2 POMAHA



Dalsi podminky pro pouziti dotace

Prijemce dotace nemiiZze dotaci prenechat tretim subjekttim. Piijemce dotace miize poskytovat
prostfedky z dotace jinym fyzickym nebo pravnickym osobam, pouze pokud se jedna o thradu
vyrobki, materidlu, vykond, sluzeb a mezd (véetné odvodii zaméstnavatele) spojenych
s realizaci schvaleného projektu a podle schvaleného rozpoctu, na ktery byly prosttedky
poskytnuty. Dotaci nelze pouzivat na financovani podnikatelskych aktivit. Do rozpoctu
projektu nesmi byt zakalkulovan zisk. Zisk nesmi byt z dotace ani fakticky realizovan. Pfijemce
dotace je zodpovédny poskytovateli dotace za pripravu, fizeni a realizaci projektu a musi se
aktivné podilet na implementaci projektu.

V Tizeni o poskytnuti dotace se nepouzije ustanoveni § 37 odst. 3, § 41, § 45 odst. 2.a 4, § 71
odst. 3, § 80 odst. 4 pism. b) az d), § 140 odst. 2 a § 146 spravniho fadu. Proti Rozhodnuti
poskytovatele o poskytnuti, zamitnuti nebo c¢asteéném zamitnuti zadosti o dotaci neni
pripustné odvolani ani rozklad. Obnova fizeni se nepripousti. Pfezkumné fizeni se nepfipousti,
s vyjimkou postupu podle § 153 odst. 1 pism. a) spravniho radu.

Na poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu opravnénym subjektim se nevztahuje zdkon
¢. 134/2016 Sb., zadavani verejnych zakazek, ve znéni pozdé€jsich predpisi.

V. POSKYTNUTI DOTACE

Dotace se poskytuje vyluéné na zakladé piedlozené zadosti o dotaci se vSemi
povinnymi piilohami a po provedeni hodnoceni jednotlivych Zadosti o dotaci, jak
je popsano nize.

Dotace bude poskytovéana z prostredkt statniho rozpoétu formou ucelové vazané dotace na
zakladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu CR na rok 2023 (dale téz
»Rozhodnuti o poskytnuti dotace“). V Rozhodnuti o poskytnuti dotace stanovi poskytovatel
podminky, které je prijemce dotace pri pouzivani finanénich prostiedki povinen dodrzet. Toto
Rozhodnuti o poskytnuti dotace zohledni ustanoveni uvedena v priloze k Usneseni vlady
¢. 591/2020 ze dne 1. ¢ervna 2020 o ,Zasadach vlady pro poskytovani dotaci ze statniho
rozpo¢tu Ceské republiky nestatnim neziskovym organizacim ustiednimi orginy statni
spravy“.

Piijemce je povinen pouZit prostfedky z poskytnuté dotace jen na stanoveny tcel a dodrzet
jejich vysi a skladbu tak, jak budou uvedeny v Rozhodnuti o poskytnuti dotace a jeho ptilohach.
Ptipadné zmény tdaji v Rozhodnuti o poskytnuti dotace v priibéhu rozpoc¢tového roku mize
poskytovatel provést na zakladé Zadosti piijemce dotace.

Dotace se poskytuje v souladu s vydanym Rozhodnutim o poskytnuti dotace.

Dotace bude vyplacena jednorazové formou ex-ante do 15 dni od doruceni
Rozhodnuti o poskytnuti dotace na Gcet prrijemce dotace.

Spoleéné s dotaéni vyzvou je rovnéz zverejnén vzor Rozhodnuti o poskytnuti dotace (Priloha
¢. 3 této vyzvy).

Poskytovatel na zakladé zadosti o poskytnuti dotace Rozhodnutim:
- dotaci zcela poskytne, nebo

- zadost o poskytnuti dotace zcela zamitne, nebo
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- dotaci zcasti poskytne a zaroven zadost ve zbytku zamitne.

Poskytovatel dotace miize v Rozhodnuti vyclenit dal$i podminky pouziti poskytnuté dotace,
ato podminky méné zavazné nebo takové, jejichz nesplnéni je méné zavazné, z hlediska
poruseni podminek rozpoctové kazné (viz § 14 odst. 5 ve spojeni s § 44a odst. 4 Rozpoctovych
pravidel).

Postupem podle § 14g az 14i, 141 a 14m Rozpoctovych pravidel, mtize poskytovatel rozhodnout
na zakladeé zadosti prijemce dotace o zméné prav a povinnosti uvedenych v § 14 odst. 4 pism.
¢), e) az i) Rozpoctovych pravidel.

Finan¢ni prostiedky budou uvolfiovéany v souladu s regulaci ¢erpéani vydaji statniho rozpoctu
CR na prislusny rok ve vysi stanovené Rozhodnutim o poskytnuti dotace. Poskytnuti dotace je
vazano na pridéleni prostredki ze statniho rozpoctu poskytovateli dotace.

VI. KONTROLA VYUZITI DOTACE A MONITORING

Poskytovatel je opravnén priibézné i dodateéné kontrolovat feSeni projektu, pribéh cerpani
dotace i pouziti dotace, hospodarnost, efektivnost, ucelnost, a to v souladu se zakonem
€. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni rad). Tim nejsou dotéena kontrolni opravnéni
finanénich organti a dal$ich organfi kontroly Ceské republiky. P¥ijemce dotace umozni na
pozadani kontrolniho organu provedeni kontroly a ovéreni spravnosti pouziti prostiedkt
dotace v ucetnictvi. Pfredmétem kontrol je zejména fyzicka kontrola originala
ucetnich doklada vykazanych ve vyactovani realizovaného projektu, jejich
zauctovani a jejich pirimé souvislosti s realizovanym projektem a dodrzeni
dalsich ustanoveni Rozhodnuti o poskytnuti dotace. Financ¢ni kontrola, fizeni o odnéti
dotace a ukladéani sankei za poruseni rozpoctové kazné se provadi v souladu s prislusnymi
ustanovenimi Rozpoctovych pravidel a zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve statni
sprave, v platném znéni (zakon o finan¢ni kontrole) a zakonem ¢. 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni 1ad). V pripadé, Ze kontrolni organ nebo ustfedni organ zjisti kontrolou
neopravnéné pouziti prostredkii nebo zadrzeni prostiedkii, bude vyzadovat jejich vraceni
do statniho rozpoctu v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Prijemce dotace je povinen dolozit poskytovateli:

Monitorovaci zpravy:

e prubézna zprava o realizaci projektu nejpozdéji do 31.7.2023,
ro¢ni zprava o realizaci projektu za kazdy rok nejpozdéji do 31.1. nasl. roku,

e vposlednim roce realizace projektu jak zprava roc¢ni, tak zprava zavérecéna, ktera
shrnuje projekt za celou dobu jeho realizace, nejpozdéji do 31.1. nasl. roku po
ukonéeni projektu,

e pripadné dalsi zavazné vystupy specifikované v Rozhodnuti o poskytnuti dotace, zejm.
poskytnuti informace o skuteéném c¢erpani dotace na vyzadani
poskytovatele dotace a véasné informovani o riziku nedoc¢erpani dotace
v pripadé, ze takové riziko pfijemci vznikne, a to v pfedepsanych terminech a formé.

Poskytovatel dotace si vyhrazuje pravo pozadovat ipravy monitorovacich zprav a jejich priloh
tak, aby spliiovaly podminky dotac¢ni vyzvy. Pisemné vystupy musi byt odevzdany v souladu se
vzory uvedenymi na webu poskytovatele dotace.
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V pripadé, ze prijemce dotace neptedlozi ve stanoveném terminu pozadované zpravy o realizaci
projektu a finan¢ni vyacétovani, vztahuji se na néj sankce podle prislusnych platnych
pravnich piedpisi.

Prijemce dotace je povinen predlozit poskytovateli do 31. 1. 2024 pisemné vyucétovani
pridélené dotace za rok 2023 pripadné dalsi zavazné vystupy specifikované v Rozhodnuti
o poskytnuti dotace, a to v predepsanych terminech a formé.

VII. FINANCNI VYPORADANI DOTACE SE STATNIM ROZPOCTEM

Piijemce dotace vyhotovi a zasle poskytovateli dotace finan¢ni vyporadani dotace
vyplyvajici z ustanoveni Prilohy ¢. 3 vyhl. ¢. 367/2015 Sb., o zisadach a lhitach
finan¢niho vyporadéni vztahti se statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim
fondem (vyhlaska o finan¢nim vyporadani), ve znéni pozd€jsich prredpisi, a to nejpozd€ji do
15. 2. 2024. Nevycerpané finanéni prostfedky z dotace soucasné poukaze podle dispozic
poskytovatele na jeho ucet, a to do 15. 2. 2024.

V pripadé, Ze prijemce dotace nepredlozi ve stanoveném terminu finanéni vyporadani
poskytnuté dotace a neodvede nevycerpané prostiredky z dotace do statniho rozpoctu, vztahuji
se na né€j sankce podle prislusnych platnych pravnich predpisti. Podminkou poskytnuti dotace
na prislusny rozpoctovy rok je, ze zadatel spravné, véas a uplné vyuctuje a vyporada v souladu
s platnymi pravnimi predpisy (viz vySe) dotace poskytnuté poskytovatelem dotace
v predchozim roce.

VIII. ZPUSOB PODANI A LHUTA PRO PODANI ZADOSTI

Tato vyzva bude zveiejnéna dne 22.12.2022.
Lhita pro podani zadosti je do 13. 2. 2023 do 12:00 hod., tj. do této doby musi byt
zadost dorucena poskytovateli dotace.

2 v 2

Podminky podani zadosti datovou schrankou:

Zadatel zagle Zadost véetné vech povinnych piiloh ve formétu PDF opatienou (elektronickym)
podpisem statutdrniho zastupce nebo jim zmocnéné osoby (zmocnéni je nutné dolozit).
Zadatel spole¢né s PDF dokumenty zaroven zasle veskeré dokumenty také v editovatelné
podobé (Word, Excel). Kazdy formular bude samostatnym dokumentem.

Zpravu do datové schranky nadepise ,NEOTEVIRAT" - ,Podpora rozvoje socialnich sluZeb pro
mladez v regionu Mtskheta-Mtianeti (nové projekty)“

ID datové schranky: g4ebr7ba

Podminky podani postou ¢i osobné na recepci poskytovatele dotace:

Z4dost se viemi dokumenty, v listinné i el. formé (PDF + editovatelné), musi byt opatien4
podpisem statutarniho zastupce nebo jim zmocnéné osoby (zmocnéni je nutné dolozit) na CD-
ROM/FLASHDISK, se podava v zalepené obalce zabezpecené proti neopravnénému otevieni
(napf. prelepenim) oznacené:

a) nazvem dotacniho titulu (,Podpora rozvoje socialnich sluzeb pro mladez v regionu
Mtskheta-Mtianeti (nové projekty)®);
b) plnym jménem (n4zvem) Zadatele o dotaci a jeho adresou;
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¢) textem ,NEOTEVIRAT*

Zadost o poskytnuti dotace v listinné podobé zasilejte doporuc¢ené (nebo dorudte osobné) na
néasledujici adresu:

Ceska rozvojova agentura
Nerudova 3
118 50 Praha 1

Z4dost musi byt doruéena jednim z uvedenych zptisobi, v terminu PO vyhlaseni vyzvy a PRED
jejim ukoncéenim. Poskytovatel usnesenim dotaéni fizeni zastavi v piipad€, ze zadost nebyla
podana ve lhuté stanovené vyzvou k podani zadosti. K Zadosti o dotaci podané pied
zverejnénim vyzvy se neprihlizi.

Pokud zadatel o dotaci predlozi na ziklad€ této vyzvy vice nez 1 Zddost o dotaci nebo zadost
o dotaci obsahujici vice nez jeden projekt, bude vydano rozhodnuti o neposkytnuti dotace ke
kazdé zadosti o poskytnuti dotace.

Podavani informaci k vyzvé

Dotazy tykajici se vyzvy (napft. podani zadosti o dotaci, podminek vyzvy, zptisobu hodnoceni
a udéleni finanénich prostiedki) Ize zasilat pouze e-mailem na niZe uvedenou adresu:

email: dotace@czechaid.cz
Dotazy je mozné vznaset nejdrive ode dne vyhlaseni vyzvy a nejpozdéji do 5 pracovnich dnii
pred kone¢nym terminem pro predlozeni Zadosti o dotaci. Pouze pisemné odpovédi jsou

zavazné. Dotazy véetné odpovédi budou anonymizované zveiejiiovany na webu CRA.

Nalezitosti Zadosti o dotaci

Vsechny prilohy Zadosti musi byt vypracovany dle zdvazné osnovy a (v pripadé listinné podoby)
tvorit jeden celek svazany nebo jinak spojeny (optimalné krouzkovou nebo pevnou vazbou).
Zéadost véetné vsech priloh musi byt vypracovana v ¢eském jazyce.

Z4dost o poskytnuti dotace nelze podat tistné do protokolu. Zadost o dotaci musi byt podana
formou predepsanych priloh této vyzvy, véetné samotné zadosti o dotaci. Zadost o dotaci
musi obsahovat:

a) udaje podle § 14, odstavce 4 pism. a) a b)Rozpoctovych pravidel, v i¢inném znéni, tj.:
- jméno, popripadé jména, prijmeni, datum narozeni, rodné ¢islo, bylo-li prid€leno, a adresu
trvalého pobytu, je-li zadatel o dotaci fyzickou osobou a je-li tato fyzicka osoba podnikatelem,
také identifika¢ni cislo; nazev, adresu sidla a identifikac¢ni ¢islo osoby, je-li Zadatel o dotaci
pravnickou osobou,
- nazev a adresu poskytovatele dotace,
b) poZadovanou castku,
c) ucel, na ktery chce zadatel o dotaci zddané prostiedky pouZzit,
d) lhiitu, v niz ma byt tohoto tcelu dosazeno,
e) je-li zadatel o dotaci pravnickou osobou,
1. informace o identifikaci osob jednajicich jménem Zadatele s uvedenim, zda tyto
jednaji jako jeho statutarni organ nebo zda tyto osoby jednaji na zakladé udélené plné
moci,
2. udaje o skutecném majiteli pravnické osoby, viz priloha J) zadosti o dotaci
3. informace o identifikaci osob, v nichz ma podil, a o vysi tohoto podilu;
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f) administrativni pozadavky specifikované v prislusné dotac¢ni vyzve, které jsou nutné pro
rozhodnuti poskytovatele

g) identifikaci vyzvy, na jejimz zakladé je zadost podavana.

Vzor zadosti o dotaci je soucasti formulari, které jsou prilohou této vyzvy.

Povinné prilohy zadosti:

Priloha I. - Projektovy dokument

Ptiloha II. - Tabulka vystupu, aktivit a finanéniho ramce pro kazdy rok realizace
zvlast,

PrilohaIIl. - Strukturovany rozpocet projektu pro kazdy rok realizace zvlast,
PrilohalV. - Matice logického ramce

Spolu s formularem zadosti o dotaci predlozi zadatel tyto doklady:

Priloha A) doklady o pravni subjektivité v souladu s pravni formou zZadatele (napt. Vypis
z prislusného rejstiiku, napi. z registru obecné prospésnych organizaci atp.). Lze nahradit
odkazem na prislusny rejstiik na justice.cz'7;

Priloha B) doklady o volbé nebo jmenovéani statutarniho zastupce. Lze nahradit odkazem na
prislusny rejsttik na justice.cz's;

Priloha C) vypis z evidence Rejstiiku trestti pravnickych osob a vypis evidence z Rejstriku
trestd statutarniho organu (vSech ¢lent statutarniho organu), ne starsi 6 mésicii; 1ze doc¢asné
nahradit u zahraniénich osob ¢estnym prohlasenim a potvrzenim o podané zadosti o vypis
evidence z Rejstiiki trest fyzickych osob, které bude nésledné neprodlené po obdrzeni
predloZeno poskytovateli dotace;

Priloha D) vypis z Insolven¢niho rejsttiku (ne starsi 3 mésicii);

Priloha E) original dokladu mistné p¥islusného finan¢niho tradu a okresni spravy socialniho
zabezpeceni ne starsi 6 mésicti o tom, Ze zadatel nema u nich zadné zavazky po Ihtté splatnosti
(Ize nahradit vypisem ze Seznamu kvalifikovanych dodavateld dle § 228 zakona ¢. 134/2016
Sb.);

Priloha F) kopie smlouvy o zfizeni béZzného t¢tu u penézniho tistavu v CR shodného s aé¢tem
uvedenym v zadosti o poskytnuti dotace;

Priloha G)
- Cestné prohlaseni, Ze zadatel nema zadné zavazky po lhité splatnosti v souvislosti
s platbami do systému socialniho pojisténi, vii¢i zdravotnim pojistovnam, Celni sprave,
Pozemkovému fondu, Fondu narodniho majetku, Statnimu fondu Zivotniho prostredi
a Statnimu zemédé€lskému intervenénimu fondu; za vyporadani nelze povazovat
poseckani s thradou dluznych zavazk;
- Cestné prohlaseni, Ze zadatel nema zadné zavazky po lhiité splatnosti viic¢i statnimu
rozpoctu;

17V ptipadé€ odkazu spojte piflohu A + B v jeden dokument
18V pripad€ odkazu spojte ptilohu A + B v jeden dokument
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- Cestné prohlaseni, Ze Zadatel neni v ipadku, neprochazi insolven¢nim fizenim ani neni
v likvidaci; Zadatel se nedopustil vdzného profesniho pochybeni véetné zkreslovani
informaci, podvodu, korupce, jednani souvisejici se zlo¢innym spol¢enim, prani penéz
nebo financovani terorismu, teroristickych trestnych c¢ini nebo trestnych dcint
spojenych s teroristickymi ¢innostmi; je-li Zadatelem o dotaci pravnicka osoba, plati
toto prohlaSeni, jak pro pravnickou osobu, tak zaroven pro kazdého ¢lena jejiho
statutarniho organu; nevyuziva ani nevyuzival a nepodporuje ani nepodporoval
détskou préci a jiné obchodovani s lidmi, nezalozil kryci spolecnost nebo nevystupuje
jako kryci spolec¢nost, Ze v souvislosti s operaci financovanou z prostiredki EU nebyl
pravomocné odsouzen ze spachdni trestného ¢inu, mu nebylo v minulosti vydano
rozhodnuti UOHS o spravnim deliktu podle zakona o vefejnych zakizkach nebo
prestupku podle zakona o zadavani vefejnych zakazek, mu nebylo vydano pravomocné
rozhodnuti OFS, Ze doslo k poruseni rozpoctové kazné podle zdkona o rozpoctovych
pravidlech;

- GDPR souhlas;

Priloha H) seznam organizaci ¢i instituci u kterych zadatel soucasné pozaduje ¢i jsou mu
poskytovany finan¢ni prostredky na realizaci predkladaného projektu;

Priloha I) doloZeni kvalifikace projektového tymu relevantni k zameéru projektu (strucny
profesni CV) — viz kap. III této dotacéni vyzvy, bod 7;

Priloha J) tidaje o skute¢ném majiteli pravnické osoby podle zakona upravujiciho evidenci
skute¢nych majitelt ve formeé iplného vypisu platnych tidaji a tidaji, které byly vymazéany bez
nahrady nebo s nahrazenim novymi idaji, jedna-li se o evidujici osobu;

Priloha K) potvrzeni spoluprace s povinnou partnerskou instituci prostfednictvim podpiirného
dopisu (nebo Memoranda o porozuméni nebo smlouvy) - viz kap. I této dotaéni vyzvy -
Povinné partnerské instituce v misté realizace

Pokud je zadost o poskytnuti dotace podepséana v zastoupeni, je Zadatel povinen dolozit plnou
moc opraviujici jeho zastupce k jednani jménem zastupovaného subjektu.

Zadatel o dotaci odpovid4 za spravnost a Giplnost tidajt uvedenych v Zadosti.
Lze rovnéz podat dalsi doplnujici prilohy ze strany Zadatele nad ramec povinnych
priloh (mapova schémata, vysledky analjz, podpiirné studie, technické specifikace,

poturzeni spoluprace partnerskiych organizaci, které spadaji do ¢asti ,,Doporucené
partnerské organizace v miste realizace” této vijzvy apod.).

IX. POSOUZENI PREDLOZENYCH ZADOSTI
1. Posouzeni formalnich nalezitosti

V souladu s Rozpoctovymi pravidly si poskytovatel vyhrazuje pravo postupovat dle ust. § 14k
odst. 1, 3 a 4, § 141 a § 14p Rozpoctovych pravidel:

- trpi-li Zadost o poskytnuti dotace vadami, vyzve poskytovatel Zadatele o dotaci k odstranéni
vad; k tomu mu poskytne piimérenou lhiitu;

- poskytovatel miize kdykoliv v priibéhu fizeni vyzvat Zadatele o dotaci k doloZeni dalSich
podkladii nebo tidajii nezbytnych pro vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace, k ¢emuz Zadateli
o dotaci poskytne priméienou lhiitu;
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- poskytovatel miize zadateli o dotaci doporucit tpravu Zzadosti, lze-li predpokladat,
Ze upravené zadosti bude zcela vyhovéno; vyhovi-li Zadatel o dotaci tomuto doporudeni,
posuzuje poskytovatel upravenou zadost;

- zemfel-li Zadatel o dotaci nebo zanikl-li Zadatel o dotaci prede dnem vydani Rozhodnuti
o poskytnuti dotace poskytovatel rizeni zastavi;

- z4dosti o poskytnuti dotace, ktera byla pravomocné zcela nebo zéasti zamitnuta, lze novym
rozhodnutim zcela vyhovét, piipadné z¢asti vyhovét a ve zbytku ji zamitnout, souhlasi-li s tim
Zadatel o dotaci. Takovému rozhodnuti miiZze predchazet postup upraveny v § 14k odst. 3 a 4
Rozpocdtovych pravidel.

Poskytovatel usnesenim tizeni zastavi v pripadé, ze
a) zadost nebyla podana ve lhiité stanovené vyzvou k podani zadosti,

b) zadatel neodpovida okruhu opravnénych zadateld o dotaci uvedenému ve vyzveé
k podani zadosti.

Splnéni zakladnich administrativnich nalezitosti predkladanych zadosti o poskytnuti dotace
provéri komise pro otevirani obalek. Pro administrativni kontrolu, zda byly ptiloZeny vSechny
pozadované prilohy a sefazeny ve spravném poradi, miize Zadatel o dotaci vyuzit dokument
»~Hodnoceni zptisobilosti a kontrola formélnich naleZitosti®, ktery je prilohou ¢. 4 této vyzvy.

2. Vécné hodnoceni zadosti

Poskytovatel dotace ustanovi hodnotici komisi, jejiz vyrok méa doporuéujici charakter. Zadost
o dotaci bude hodnocena hodnotici komisi na zdklad€ stanovenych kritérii vécného hodnoceni
kvality projektu, obsazeného v projektovych dokumentech. Bude-li hodnotici komisi shledano,
Ze je zadost o dotaci v rozporu s vécnym zaméfenim vyzvy k podani zadosti, bude s doty¢nym
zadatelem dle ust. § 14j odst. 4 pism. d) Rozpoctovych pravidel ve véci dané zadosti o dotaci
zastaveno dotac¢ni Fizeni.

Kritéria a souvisejici subkritéria jsou nastavena jako kombinovana, tzn., 7Ze mira
naplnéni kritéria se hodnoti slovnimi deskriptory, kdy jsou k jednotlivym deskriptorim
automaticky prifazeny pocty bodi. Slovni deskriptor je text vyjadiujici kvalitu projektu
z hlediska daného kritéria/subkritéria, pricemz se vybira z péti moznych variant deskriptori
vzdy ta, ktera nejvice odpovida odbornému nazoru jednotlivych ¢lent hodnotici komise.

Deskriptory:

1 VELMI DOBRE - PLNY POCET BODU

2 DOBRE — 75% z plného po¢tu bodti

3 DOSTATECNE - 50% z plného poctu bodi

4 NEDOSTATECNE — 25% z plného poétu bodi
5 ELIMINACNTI — o0 BODU

Zadost o dotaci, ktera je v souladu s vécnym zaméienim vyzvy k podani zadosti,
avSak pri vécném hodnoceni kvality nedosahne minimalni hranice celkového
bodového zisku 50 boda nebo ji bude prifazen alespon jeden eliminaéni slovni
deskriptor 5 na urovni nékterého ze subkritérii, bude v celém rozsahu zamitnuta.

Maximalni bodovy zisk, kterého miiZe Zadost o dotaci dosahnout, ¢ini 100 bodii. Zadosti

vV,

" CESKA REPUBLIKA 19/ 22 FO1_A_MP01_MP29v1

<2 POMAHA



Prehled jednotlivych kritérii, subkritérii a hodnocenych aspektil

Nazev kritéria

Nazev subkritéria

Hodnocené aspekty

Relevance (30)

Vychozi stav (10)

analyza vychozi situace — definovani problémt a jejich pri¢in; metodologie zpracovani
vstupnich dat, jejich kvalita a analyza

Vazba na oblast

vazba na program bilateralni spoluprace Ceské republiky a Gruzie, adekvatni zasazeni do

podpory (10) kontextu Cili udrzitelného rozvoje (SDGs), priirezovych principti ZRS; komplementarita
k aktivitam dalsich donort a k vladnim programtim/narodnim strategiim
Cilové skupiny (10) vhodny vybér cilovych skupin (struktura, charakteristika, velikost); schopnost cilovych skupin

zapojit se do projektu (absorpéni kapacita cilové skupiny)

Kvalita projektu Intervencni logika (15) | provazanost vysledki baseline s intervenéni logikou; adekvatni nastaveni zdméru a cili
(35) projektu; adekvatni nastaveni vystupt a aktivit véetné provazanosti se zameérem a cili projektu;
vhodnost vybranych indikatorti dle metody SMART; zhodnoceni predpokladii a rizik
Inovativnost a best vyuziti inovativnich metod, postupii ¢i technologii; vyuZiti osvédéenych metod, postupii ¢i
practice (5) technologii
Udrzitelnost (15) zapojeni cilovych skupin do p¥ipravy, realizace a ukonéeni projektu, rozsah a zptisob
participace cilovych skupin; identifikace dalsich faktort ovliviiujici udrzitelnost projektu
a prace s nimi; strategie odchodu, oéekédvana zména chovéni a mozny multiplikaéni efekt
Efektivita (25) Value for money (15) | pfiméfenost rozpoc¢tu vzhledem k velikosti cilové skupiny, obsahové naplni a rozsahu projektu;
primérenost polozky k cendm na trhu (ceny a mzdy jsou v misté a ¢ase obvyklé)
Struktura rozpoctu proporcionalita jednotlivych rozpoctovych kapitol uvnitt rozpoctu; specifikace jednotlivych
(10) poloZek rozpoctu, jednoznacnost zvolenych jednotek; dalsi zdroje financovani
Kompetence Organizaéni zajisténi | zapojeni mistnich partnerskych skupin, rozdéleni roli v p¥ipadé realizace projektu
Zadatele (10) projektu (5) v soucinnosti s partnerskymi (sitovymi) organizacemi, mezisektorova spoluprace
Odborné zajisténi predchozi zkuSenost zadatele a partnerti v daném sektoru a zemi/regionu, reference,
projektu (5) kvalifika¢ni predpoklady
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X. SEZNAM PRILOH VYZVY

Priloha ¢. 1 Formular zadosti o poskytnuti dotace v¢. priloh

Priloha ¢. 2 Posuzovani uznatelnych vydaji na realizaci neinvesti¢nich projekti ZRS CR
Priloha ¢. 3 Rozhodnuti o poskytnuti dotace (vzor)

Priloha ¢. 4 Hodnoceni zptisobilosti a kontrola formélnich nalezitosti (vzor)

Piloha &. 5 Cestna prohlageni véetné GDPR (formulér)

Priloha €. 6 Strategie a akéni plan pro mladez obce Dusheti (dostupné pouze v gruzinstiné)

XI. ZAVERECNA USTANOVENT
Poskytovatel nevraci zadosti, které byly obdrzeny v ramci této dotac¢ni vyzvy.

Vysledky dotaéniho ¥izeni budou zvefejnény na webovych strankidch CRA po ukondeni
dotaéniho fizeni.

Poskytovatel dotace si vyhrazuje pravo kdykoli zrusit celou dotaéni vyzvu, a to
bez udani divodu.

XII. INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

Veskeré vystupy poskytnuté poskytovateli zadatelem, zejména projektovy dokument,
fotografie a videa, musi byt zpracovany v souladu s pravnimi predpisy upravujicimi ochranu
osobnich adajii, zejména pak Narizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji
a o volném pohybu téchto tdaji a o zruseni smérnice 95/46/ES, (déle jen ,,GDPR") a zdkonem
¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich tdaji, a musi byt poskytnuty v takové forme, ktera
umoznuje jejich dalsi zpracovani ze strany poskytovatele v ramci dotacniho rizeni, kontrolnich
procestl a propagace zahrani¢ni rozvojové spoluprace. Poskytovatel dotace zpracovava osobni
udaje v souvislosti s procesem vybéru projekti a poskytovanim dotaci. Jsou zpracovavany
udaje osob, které jsou uvedeny v zadosti o dotaci, zpravach o realizaci pripadné dalSich
dokumentech, které zadatel o dotaci preda poskytovateli dotace za Gcelem administrace
programu. Poskytovatel dotace zpracovava poskytnuté osobni tdaje po dobu deseti let od
ukonéeni realizace projektu ptijemce.
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Osobni udaje, u kterych je nutné vyzadovat souhlas subjektu tdajti s jejich zpracovanim, lze
predat poskytovateli dotace jen v pripadé, Ze subjekt idajii udélil souhlas se zpracovanim
osobnich udaji v pisemné formé. Souhlas musi byt udélen v souladu s pravnimi predpisy
upravujicimi ochranu osobnich udaji. V ptipadé, Ze Zadatel poskytne poskytovateli své
autorské dilo, musi byt soucdasné poskytovateli zadatelem udélen souhlas s vyuzitim
autorského dila.

Schvaleni vyhlaseni dotaéni vyvzvy

Jméno a priijmeni osoby opravnéné jednat|Ing. Michal Mincev, MBA
jménem poskytovatele feditel Ceské rozvojové agentury

. Digitalné podepsal Ing.
Elektronicky podpis opravnéné osoby Ing. Michal  yichai wincev, e

Y Datum: 2022.12.21
poskytovatele Mincev, MBA 8. . o0
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